
 

 

 
 

 

 

INFORMATIVA N. 3 / 2025    Ai gentili Clienti dello Studio  
 
 
Oggetto: BONUS MAMME ANNO 2025 
 
Riferimenti Legislativi: Art. 6, D.L. 95/2025	
	 	 	 	 Circolare INPS n. 139 del 28/10/2025  
 

Con Circolare n. 139/2025 l’INPS ha rilasciato le istruzioni per l’accesso al 
nuovo bonus mamme 2025 per le madri lavoratrici con due o più figli. 

 
Per accedere al beneficio le madri con due o più figli devono presentare domanda 
all’INPS entro il 9 dicembre 2025 (INPS, circolare 28 ottobre 2025, n. 139). 
 
La misura approvata prevede il riconoscimento di contributo mensile di 40,00 Euro 
destinato alle madri lavoratrici con almeno due figli. 
 
Il Bonus spetta alle: 

– madri con due figli: fino al compimento dei 10 anni del secondo figlio; 

– madri con tre o più figli: fino ai 18 anni del figlio più piccolo (escluse le titolari di 
contratti a tempo indeterminato). 

Possono accedere al seguente beneficio le lavoratrici dipendenti (pubbliche e 
private, escluso il lavoro domestico) e autonome iscritte a gestioni previdenziali 
obbligatorie, comprese le casse professionali e la Gestione Separata, e anche le 
madri lavoratrici che hanno rapporti di lavoro intermittenti, nonché a scopo di 
somministrazione. 

 L’INPS, relativamente al requisito relativo al numero dei figli appartenenti al nucleo 
familiare della lavoratrice, precisa che lo stesso deve sussistere alla data del 1° 
gennaio 2025 o si deve perfezionare entro il 31 dicembre 2025. 

Il reddito da lavoro annuo non deve superare i 40.000 euro. 

 



 

 

 
 

 

 

L’importo di 40,00 euro mensili, esentasse e non rilevante ai fini ISEE, verrà erogato 
dall’INPS in un’unica soluzione a dicembre 2025 (o entro febbraio 2026), coprendo 
fino a 12 mensilità per un massimo di 480 euro annui.  

Le domande possono essere presentate entro il 9 dicembre 2025 sul sito INPS 
tramite l’apposito servizio online oppure tramite Contact Center multicanale o 
patronati. 

 Le lavoratrici per le quali i requisiti si perfezionano successivamente a tale data, ma 
comunque entro il 31/12/2025 (es. nascita del secondo figlio o inizio attività 
lavorativa nel mese di dicembre 2025), possono presentare la domanda entro il 
31/01/2026.  

 
LO STUDIO RIMANE A DISPOSIZIONE DELLA CLIENTELA PER 
QUALSIASI CHIARIMENTO. 

Verona, 27/11/2025     Avv. Luigi Borsaro 


