
*Esempio di comunicazione*  

 

Su carta intesta dell’azienda utilizzatrice (la comunicazione deve essere inviata per 

raccomandata salvo altri accordi presi con i destinatari)  

 

 

Luogo…………….., data……………………………. 

Spett.li RSA o RSU o Associazione Api 

 

Oggetto: comunicazione periodica sull’utilizzo del lavoro tramite agenzie di 

somministrazione ( art. 36, comma 3, D.Lgs. n. 81/2015)  

 

 

L’Azienda utilizzatrice …………………………………………………………., con sede in 

.……..………………………………………………….Partita Iva ……………………………………………., CCNL 

applicato ………………………………  

 

Comunica i seguenti dati relativi ai contratti di somministrazione conclusi nell’anno 2016: 

 

 1. Numero n……. Contratti di somministrazione conclusi  

2. Con le seguenti durate : ……………….……………………………..  

3. Per numero n…… lavoratori interessati  

4. Per le seguenti qualifiche: ……………………………………………..    

 

 

Timbro e Firma  

 

…………………………………………………….. 


